
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen bei der Marienhaus GmbH am Standort
Waldbreitbach.

Leiter Stabstelle Digitale Transformation (m/w/d)
ab sofort, Full-time employee, unbefristet

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
Einen flexiblen Dienstort im Einzugsgebiet der Marienhaus-Gruppe
Die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Eine außertarifliche Vergütung einschließlich einer zusätzlichen Altersversorgung
Ein Dienstfahrzeug
Eine bezuschusste Berufsunfähigkeitsversicherung
Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Ein persönliches Dienstrad-Angebot
Einkaufsrabatte bei Top-Markenanbietern auf Reisen, Mode, Technik, Mobilfunk u.v.m....

Wir wünschen uns:
Die Fähigkeit, langfristige digitale Ziele mit den übergeordneten Zielen der Marienhaus-Gruppe und ihren Einrichtungen zu
verbinden
Erfahrung in der Führung und Koordination von interdisziplinären Teams und die Fähigkeit, mit verschiedenen Teams
zusammenzuarbeiten
Strategisches, lösungsorientiertes Denken mit Blick auf aktuelle digitale Trends
Ein fundiertes Wissen zu digitalen Technologien und deren Anwendung im Gesundheitswesen
Ein tiefes Verständnis der klinischen, pflegerischen und administrativen Abläufe
Leidenschaft für kulturellen Wandel und die Förderung digitaler Innovationen
Umfangreiche Erfahrung in der Planung und Umsetzung komplexer Projekte

Ihre Aufgaben:
Aufbau der Stabsstelle Digitale Transformation der Marienhaus GmbH
Beratung der Geschäftsführung in allen Belangen der digitalen Transformation in den Sparten und Einrichtungen der
Marienhaus-Gruppe
Begleitung der Organisation bei der Modernisierung von Prozessen und der Implementierung digitaler Tools
Weiterentwicklung und Operationalisierung der Digitalisierungs- und Datenstrategie als Schnittstelle zwischen IT, operativer
Ebene und Führungsebene



Unterstützung und Koordination bereichsübergreifender Digitalisierungsprojekte
Beobachtung, Identifizierung und Bewertung von Technologien und digitale Lösungen, die die Patienten- und
Bewohnerversorgung, sowie die dazugehörigen Prozesse verbessern können inkl. Innovationen, Trends, AI/KI
Implementierung von Changemanagement-Prozessen
Analyse und Strukturierung vorhandener Datenbestände und Ableitung von Optimierungsmaßnahmen und
Nutzungspotentialen

Fragen beantwortet Ihnen Christoph Wagner Tel. 02638 925-171

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus GmbH
Margaretha-Flesch-Straße 5 • 56588 Waldbreitbach

Weitere Infos unter www.marienhaus.de

https://marienhaus-holding.onlyfy.jobs/application/apply/joce2l2ulsko9ol8k03gbbgn9zl2ih7
https://www.marienhaus.de/

